PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 18/2023 - PARA A CONTRATACAO
EM CARATER TEMPORARIO DE MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS

A Prefeitura Municipal de Rancho Queimado — SC torna publica a abertura de inscrigdes para
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo, por excepcional interesse publico e prazo
determinado nos termos da Lei n® 1646/2016 e conforme o Presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento da funcdo abaixo
relacionada:

~ . Vagas de i
Funcdes em carater : . PN Vencimento/ .
temporario Conclé\xgmia Escolaridade Exigéncias Carga Horaria Semanal Tipo de Prova
Mecanico de Maquinas e CR - Ensino Médio Completo Vencimento: R$ 3.512,37 Pratica
Veiculos CH - 40 horas

1.2. Para efeito de contratacdo temporaria excepcional de interesse publico e pelo regime juridico
administrativo especial na forma da lei municipal n. 1646/2016
(https://leismunicipais.com.br/a/sc/r/rancho-gueimado/lei-ordinaria/2016/165/1646/lei-ordinaria-n-
1646-2016-dispoe-sobre-a-contratacao-por-tempo-determinado-para-atender-a-necessidade-
temporaria-de-excepcional-interesse-publico-nos-termos-do-inciso-ix-do-artigo-37-da-constituicao-
federal-e-da-outras-providencias?q=1646), somente serdo chamados os Candidatos classificados no
presente processo de selecdo para suprir o preenchimento da vaga disponivel, em carater emergencial e
temporario, por ordem de classificacdo e em conformidade com os termos definidos no item 10.2 deste
edital.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
2.1. Para ser contratado, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) Para a investidura na fungdo temporaria, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher
0S requisitos a seguir:

b.1 Ser brasileiro;
b.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b.3. Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico de salde. Se este justificar a
necessidade, poderdo ser realizadas outras analises a fim de elucidar o estado de saide do candidato.
Tais possiveis exames sdo de responsabilidade do candidato. O exame clinico (admissional) sera
aplicado a todas as categorias.

b.4. Apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original, quando for o
caso:

| - Certiddo de Casamento ou Nascimento;
Il - Carteira de Identidade;
Il - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;



IV - Titulo de Eleitor;

V - Certiddo relativa a quitagéo eleitoral,

VI - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
VIl - Comprovante de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;

VIII - Certiddo de Nascimento dos filhos;

IX - PIS/PASEP (frente e verso);

X - Declaracdo de que ndo estara acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988 e de que nédo recebe
proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou exercicio de funcdo publica ou de regime
préprio, nos termos do § 10 do art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988;

X1 - Numero da conta corrente, no Banco do Brasil;

XII - Comprovante de endereco e telefone, atualizados;

XII - Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares;

XIV — Outros documentos estabelecidos em Lei e/ou solicitados pelo Departamento de Recursos
Humanos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 05/09/2023 a 14/09/2023, mediante
protocolizacdo do formulario de inscricdo constante do anexo | devidamente preenchido e a
juntada dos documentos elencados no item 3.3 do presente edital, no Setor Pessoal, Praca
Leonardo Sell n° 40, Centro, no horario de expediente, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h ou
ainda, pelo e-mail rh@ranchogueimado.sc.qgov.br.

3.2. Néo havera cobranca de taxa de inscricao;
3.3 Documentagdes necessarias:

a) Copia do CPF e do RG;
b) Cdpia de comprovante de residéncia;

c) Copia da CNH no minimo categoria D vigente.

4. DA SELECAO - DA PROVA DE TEMPO DE SERVICO

4.1. O comprovante de Tempo de Servigo, de carater classificatorio, deve ser anexo aos documentos
entregues na data de inscricao;

4.2 Para fins de comprovacdo de Tempo de Servigo considera-se “declaragdo/atestado/certidao”
emitida por 6rgdo publico ou privado na AREA ESPECIFICA DA FUNCAO, por periodo de
contratacdo, expressa em anos, meses e dias, computados até a data de publicacdo deste Edital,
devidamente assinado


mailto:rh@ranchoqueimado.sc.gov.br

4.3 A pontuacdo referente ao Tempo de Servico sera computada conforme detalhado na Tabela

abaixo:
TEMPO DE SERVICO PONTOS PON'J'UA(;AO
MAXIMA
Tempo de servico na 2 pontos por 10 pontos
funcdo de mecanico ano

4.3.1 Para fim de arredondamento, 06 meses ou mais, sera considerado como 1 ano
4.4 DA PROVA PRATICA

4.4.1. A selecdo, através de prova pratica, serd realizada no dia 15 de setembro de 2023,
especificamente as 08h30min, e coordenada pela Comissdo designada pela Administragdo Municipal
especificamente para esta finalidade,

4.4.2. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado em 15/09/2023, no mural de
publicacBes da Prefeitura Municipal, Diario Oficial dos Municipios (DOM) e no sitio eletrdnico
http://www.rg.sc.gov.br/ a partir das 16h00min.

4.4.3.0s candidatos serdo submetidos a prova pratica que serd realizada segundo as normas e
cronograma deste edital.

4.4.3.1. Para realizacdo da Prova Pratica, os candidatos deverdo se apresentar no local e horario do
edital de convocagdo, com no minimo 30 minutos de antecedéncia para que seja realizado a sua
identificacdo e receba as instrucdes necessarias a execucao da prova.

4.4.3.2. Os candidatos presentes assinardo a lista de presenca e termo de realizacdo da prova no
momento e local previsto para aplicacdo da prova, ndo sendo admitido em nenhuma hipétese a
aplicacdo de segunda chamada.

4.4.3.3. O candidato que oferecer risco para si e para o0s avaliadores, provocando acidentes e prejuizos
fisicos e materiais sera responsabilizado pelo ato e sera automaticamente eliminado do processo
seletivo. O candidato ao assinar a lista de presenca fica ciente de sua responsabilidade.

4.4.3.4. Os casos de alteracbes psicologicas ou fisioldgicas (contusdes, luxacOes, etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou repetir a
prova e nem lhe conferem o direito de realizar a prova em outra oportunidade.

4.4.3.5. Durante a realizagédo da prova pratica é proibido utilizar telefones celulares e ou qualquer outro
equipamento de comunicagéo, usar equipamento de som de qualquer natureza e fumar.

4.4.4. No desenvolvimento da Prova Pratica, cada candidato sera avaliado, através de itens constantes
em uma planilha de avaliagcdo elaborada para esta finalidade.

4.4.5. Por razdes de ordem técnica ou meteoroldgica a prova podera ser adequada ou transferida a data,
local e horario da realizacdo da Prova pratica. Os candidatos serdo avisados por comunicado na pagina
oficial do municipio e ou por aviso fixado na porta de entrada principal do local anteriormente
marcado para a sua realizacdo, quando o0 evento determinante da alteracdo for de natureza
imprevisivel.


http://www.rq.sc.gov.br/

4.4.6. Os veiculos que deverdo ser utilizados na prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio de
Rancho Queimado.

4.4.7. A pontuacdo final sera calculada através do somatorio de todos os pontos obtidos pelo
candidato.

5. DO ESCOPO DOS SERVICOS

5.1 Na execugdo dos servicos objeto deste Edital, o candidato contratado desenvolvera todas as
atividades constantes nas atribuicdes da Funcdo de MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS,
com carga horéria de 40 horas semanais, por contratacdo temporaria excepcional de interesse publico e
pelo regime juridico administrativo especial na forma da lei 1646/2016, para atuar na Secretaria

Municipal de Obras, Estradas e Servigcos Urbanos, devendo prestar atendimento de acordo com as
normas da Secretaria.

6. DOS PRAZOS

6.1. O prazo do contrato por tempo determinado, para a execucao dos servicos objeto desta contratacéo
temporaria, seré de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite previsto por Lei.

6.2. O prazo para que o candidato(a) manifeste o interesse na vaga serd de até 48 (quarenta e oito)
horas, a partir da notificacao por e-mail.

6.3. Os servicos serdo iniciados de imediato, a partir da contratacéo.

6.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano a contar da data de
sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. INTERPRETACAO E ESCLARECIMENTOS

7.1. Quaisquer davidas de carater técnico, formal ou legal na interpretacdo deste Edital serdo dirimidas
pela Comisséo de Selecdo;

7.2. Os pedidos de esclarecimentos sobre este Edital somente serdo atendidos quando solicitados por
escrito até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data de término para a protocolizacao das inscrigdes.

8. DOS RECURSOS

8.1. E facultado ao candidato a apresentag&o por escrito de um Gnico recurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da divulgagéo do resultado. O recurso devera ser apresentado & Comissdo de
Selecdo a qual encaminhara para apreciacao e deliberagdo da Secretaria Municipal de Obras, Estradas
e Servigos Urbanos.

9. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

9.1. A classificacdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacgéo final de todos os candidatos;

9.2. Sera considerado classificado o candidato que alcangar o0 minimo de 05 pontos;

9.3. Em caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato com maior idade, persistindo sera
com maior numero de dependentes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS



10.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo dos critérios para o processo seletivo contidos
neste Edital;

10.2. A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito a
contratacdo temporaria imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizacdo da
contratacdo fica condicionada ao interesse e a necessidade da Prefeitura Municipal.

10.3. Ndao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

10.4. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados o0s seus enderecos e contatos
telefénicos, sob pena de em caso de a Prefeitura Municipal de Rancho Queimado ndo conseguir
contata-lo para que assuma a vaga, ser convocado o candidato remanescente conforme ordem de
classificagéo.

10.5. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selecdo responsavel por este processo
seletivo.

10.6. Integra o presente edital:

Anexo | — Formulario de Inscricdo.
Anexo Il - Func¢do, Habilitacdo, Atribuicdes e Responsabilidades.

Rancho Queimado — SC, 04 de setembro de 2023.

CLECI APARECIDA VERONEZI
Prefeita Municipal



ANEXO |

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 18/2023

Numero da Inscrigao: Fungdo: Mecénico de Maquinas e Veiculos

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: /A Sexo: M( )F ()
CPF:

Estado Civil: E-mail vélido:

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: Telefone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo
simplificado, responsabilizo-me pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cdpias
dos documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

Via do Candidato — Cartéo de Inscri¢éo

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°18/2023

NUmero da Inscricao: Funcdo: Mecanico de Maquinas e Veiculos

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data: Assinatura do Presidente da Comissao:




ANEXO 11

FUNCAO: MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS

HABILITACAO EXIGIDA:

- Ensino Médio Completo;

ATRIBUI(}C)ES E RESPONSABILIDADES
Compete ao Mecanico de Maquinas e Veiculos, no exercicio de suas func¢des:

Realizar servigos de mecanica, em veiculos e equipamentos do municipio, usando a estrutura e o
ferramental instalados na garagem;

Proceder pequenos consertos de pneus, desmontar motores, caixa de transmissdo e outros
componentes com a finalidade de avaliagio por proponentes em processos licitatorios;
Supervisionar e fiscalizar a execucdo de servicos mecanicos, maquinas e equipamentos no interior
do municipio;

Primar pela manutencéo e lubrificacdo dos veiculos e maquinas alertando aos superiores, se for o
caso, para a necessidade de reparos que se tornarem necessario;

Selar pela limpeza do local de trabalho e realizar outros servicos inerentes a sua funcéo inclusive a
conducdo de veiculos e maquinas para os quais esteja legalmente habilitado.




