PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2023 - PARA A CONTRATACAO EM
CARATER TEMPORARIO DE MOTORISTA | - TRANSPORTE ESCOLAR, MOTORISTA |
— SAUDE E OPERADOR DE MAQUINA II

A Prefeitura Municipal de Rancho Queimado — SC torna puablica a abertura de inscrigdes para
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo, por excepcional interesse publico e prazo
determinado nos termos da Lei n°® 1646/2016 e conforme o Presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento da funcdo abaixo
relacionada:

Vagas de
livre Escolaridade Exigéncias
concorréncia

Vencimento/
Carga Horaria Semanal

FungGes em carater

L. Tipo de Prova
temporario

- Ensino Fundamental - Séries
Iniciais; Possuir habilitacdo -
Categoria “D”, na forma do
01+CR Cddigo Nacional de Transito;

- Aprovagdo em prova pratica; -
Curso para condutores de
veiculos de transporte escolar.

- Ensino Fundamental - Séries
Iniciais; Possuir habilitagdo -
Categoria “D”, na forma do
Cddigo Nacional de Trénsito; Vencimento: RS 2.315,14

- Aprovagdo em prova pratica; - CH —40 horas
Curso para condutores de
veiculos de transporte de
emergeéncia.

- Ensino Fundamental - Séries
Iniciais; Possuir habilitagdo -
Operador de Maquina Il CR Categoria “D”, na forma do
Cddigo Nacional de Transito;

- Aprovagdo em prova pratica;

Vencimento: RS 2.315,14
CH - 40 horas

Motorista | — Transporte

Pratica
Escolar

Motorista | — Satude CR Pratica

Vencimento: RS 2.654,57

CH —40 horas Pratica

1.2. Para efeito de contratacdo temporaria excepcional de interesse publico e pelo regime juridico
administrativo especial na forma da lei municipal n. 1646/2016
(https://leismunicipais.com.br/a/sc/r/rancho-queimado/lei-ordinaria/2016/165/1646/lei-ordinaria-n-
1646-2016-dispoe-sobre-a-contratacao-por-tempo-determinado-para-atender-a-necessidade-
temporaria-de-excepcional-interesse-publico-nos-termos-do-inciso-ix-do-artigo-37-da-constituicao-
federal-e-da-outras-providencias?g=1646), somente serdo chamados os Candidatos classificados no
presente processo de selecdo para suprir 0 preenchimento da vaga disponivel, em carater emergencial e
temporario, por ordem de classificacdo e em conformidade com os termos definidos no item 10.2 deste
edital.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO TEMPORARIA
2.1. Para ser contratado, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;



b) Para a investidura na fungdo temporaria, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher
0S requisitos a sequir:

b.1 Ser brasileiro;
b.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b.3. Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico de saude. Se este justificar a
necessidade, poderdo ser realizadas outras analises a fim de elucidar o estado de saude do candidato.
Tais possiveis exames sdo de responsabilidade do candidato. O exame clinico (admissional) seré
aplicado a todas as categorias.

b.4. Apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original, quando for o
caso:

| - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Il - Carteira de Identidade;

I11 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV - Titulo de Eleitor;

V - Certiddo relativa a quitacéo eleitoral;

VI - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
VIl - Comprovante de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;

VIl - Certiddo de Nascimento dos filhos;

IX - PIS/PASEP (frente e verso);

X - Declaracdo de que nao estara acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que ndo recebe
proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou exercicio de funcdo pablica ou de regime
préprio, nos termos do § 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

XI- Em caso de acumulacdo legal de cargos, funcdo, emprego ou percepcao de proventos, na forma
disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil de 1988, informar o cargo, érgdo ao qual pertence e carga horaria, ressaltando que o Decreto
Municipal 2396/2017 considera a incompatibilidade de carga horéria quando a soma das cargas
horérias ultrapassar a 60 horas semanais
(https://edicao.dom.sc.gov.br/pdfjs/web/viewer.html?file=https%3A%2F%2Fedicao.dom.sc.gov.br%2
F2017%2F08%2F1502298282_edicao_2315_ass.pdf#page=523)

XII - Numero da conta corrente, no Banco do Brasil;

X111 - Comprovante de endereco e telefone, atualizados;

XIV - Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares;

XV — CNH categoria D;

XVI — Curso para condutores de veiculos de transporte escolar para as funcGes de motoristas de
Transporte Escolar;

XVII- Curso para condutores de veiculos de transporte de emergéncia para as funcdes de motorista da
saude;

XVIII- Outros documentos estabelecidos em Lei e/ou solicitados pelo Departamento de Recursos
Humanos.



3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 13/02/2023 a 15/02/2023, mediante protocolizacdo do
formulério de inscricdo constante do anexo | devidamente preenchido e a juntada dos documentos
elencados no item 3.3 do presente edital, no Setor de Protocolo, Praca Leonardo Sell n° 40, Centro, no
horério de expediente, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h.

3.2. Néo haveréa cobranca de taxa de inscricéo;
3.3 Documentagdes necessarias:

a) Copia do CPF e do RG para todos os inscritos;
b) Copia da CNH no minimo categoria D vigente;
c) Copia de comprovante de residéncia.

d) Copia do comprovante de conclusdo do curso para condutores de veiculo de emergéncia para as
funcGes de motorista da salde;

e) Cdpia do comprovante de conclusdo do curso para condutores de veiculos de transporte escolar para
as fungdes de motorista de transporte escolar.

4. DA SELECAO

4.1. Os candidatos que tiveram a inscricdo homologada ficam desde ja convocados para realizar prova
pratica no dia 17/05/2023, as 09:00 horas, no prédio da Prefeitura Municipal de Rancho Queimado,
situada na Praca Leonardo Sell n° 40, Centro — Rancho Queimado — SC, a fim de comprovar seu
dominio sobre as tarefas determinadas pela Comissdo designada pela Administracdo Municipal
especificamente para esta finalidade, tendo carater classificatorio e eliminatorio.

4.1. Qualquer alteracdo de dia ou horario da prova préatica, sera divulgada nos meios oficiais da
Prefeitura, bem como feito contato telefébnico com os inscritos.

4.2. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 20/02/2023 a partir das 16
horas, no mural de publica¢des da Prefeitura Municipal e no sitio eletronico http://www.rg.sc.gov.br/ e
demais veiculos oficiais.

4.3. Os candidatos serdo submetidos a prova préatica de avaliacdo, com um total de 26 quesitos a serem
realizados segundo as normas e cronograma deste edital.

4.3.1. Os candidatos deverdo estar no local de prova determinado, com antecedéncia minima de 30
minutos, munidos de Carteira de Habilitacdo na categoria correspondente ao veiculo. Para que seja
realizado a sua identificagdo e receba as instru¢es necessarias a execucao da prova.

4.3.2. Os candidatos presentes assinardo a lista de presenca e termo de realizagdo da prova no
momento e local previsto para aplicacdo da prova, ndo sendo admitida em nenhuma hipotese a
aplicacdo de segunda chamada.

4.3.3. Os veiculos que deverdo ser utilizados na prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio de
Rancho Queimado.


http://www.rq.sc.gov.br/%20e

4.3.4. Sera permitido acesso aos locais de prova somente para os candidatos que forem efetuar a prova,
ficando expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas e/ou curiosos.

4.3.5. A prova deve ser realizada uma Unica vez, ndo sendo concedidas novas tentativas ou novas
“chances”.

4.3.6. O candidato que oferecer risco para si, para 0s avaliadores e para 0 equipamento, provocando
acidentes e prejuizos fisicos e materiais sera responsabilizado pelo ato e serd automaticamente
eliminado do processo seletivo. O candidato ao assinar a lista de presenca fica ciente de sua
responsabilidade.

4.3.7. Os casos de alteracBes psicologicas ou fisioldgicas (contusdes, luxagdes, etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, nao serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou repetir a
prova e nem lhe conferem o direito de realizar a prova em outra oportunidade.

4.3.8. Durante a realizacdo da prova pratica € proibido utilizar telefones celulares e ou qualquer outro
equipamento de comunicacgéo, usar equipamento de som de qualquer natureza e fumar.

4.3.9. A prova devera ser realizada completamente, razdo pela qual a ndo execucdo de uma ou mais
etapas da prova implicara na eliminacdo do candidato.

4.4. No desenvolvimento da Prova Pratica, cada candidato serd avaliado, através de itens constantes
em uma planilha de avaliacdo elaborada para esta finalidade.

4.5. Por razBes de ordem técnica ou meteoroldgica a prova podera ser adequada ou transferida a data,
local e horério da realizacdo da Prova pratica. Os candidatos serdo avisados por comunicado na pagina
oficial do municipio e ou por aviso fixado na porta de entrada principal do local anteriormente
marcado para a sua realizacdo, quando o0 evento determinante da alteracdo for de natureza
imprevisivel.

4.6. A Comissdo encarregada da selecdo atribuira notas, de acordo com Planilha Avaliativa, mediante
teste pratico adotado para este fim:

I- Verificacdo do Veiculo — 0 a 12 pontos;
I1- Atencgdo as Leis de Transito - 0 a 4 pontos;
I11- Comportamento Geral - 0 a 4 pontos.

4.7. A pontuacdo final sera calculada através do somatorio de todos os pontos obtidos pelo candidato.
5. DO ESCOPO DOS SERVICOS

5.1 Na execucdo dos servicos objeto deste Edital, o candidato contratado desenvolvera todas as
atividades constantes nas atribui¢des do cargo MOTORISTA | -TRANSPORTE ESCOLAR, com
carga horéria de 40 horas semanais, por contratacdo temporaria excepcional de interesse publico e pelo
regime juridico administrativo especial na forma da lei 1646/2016, para atuar nas Secretaria de
Educacéo, devendo prestar atendimento de acordo com as normas da Secretaria.

5.2 Na execugdo dos servicos objeto deste Edital, o candidato contratado desenvolvera todas as
atividades constantes nas atribuicdes do cargo MOTORISTA |- SAUDE, com carga horaria de 40
horas semanais, por contratacdo temporaria excepcional de interesse publico e pelo regime juridico
administrativo especial na forma da lei 1646/2016, para atuar na Secretaria Municipal de Saude,
devendo prestar atendimento de acordo com as normas da Secretaria.



5.3 Na execucgdo dos servicos objeto deste Edital, o candidato contratado desenvolvera todas as
atividades constantes nas atribuicdes do cargo OPERADOR DE MAQUINA 11, com carga horaria de
40 horas semanais, por contratacdo temporéaria excepcional de interesse publico e pelo regime juridico
administrativo especial na forma da lei 1646/2016, para atuar na Secretaria Municipal de Obras,
Estradas e Servicos Urbanos, devendo prestar atendimento de acordo com as normas da Secretaria.

6. DOS PRAZQOS

6.1. O prazo do contrato por tempo determinado, para a execugdao dos servicos objeto desta
contratagao temporaria, sera de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite previsto por
Lei.

6.2. O prazo para que o candidato(a) manifeste o interesse na vaga sera de até 48 (quarenta e oito)
horas, a partir da notificacdao por e-mail.

6.3. Os servicos serdo iniciados de imediato, a partir da contratacao.

6.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 06 (seis) meses a contar da data
de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. INTERPRETACAO E ESCLARECIMENTOS

7.1. Quaisquer duvidas de carater técnico, formal ou legal na interpretacdo deste Edital serdo dirimidas
pela Comisséo de Selegéo;

7.2. Os pedidos de esclarecimentos sobre este Edital somente serdo atendidos quando solicitados por
escrito até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data de término para a protocolizacdo das inscri¢oes.

8. DOS RECURSOS

8.1. E facultado ao candidato a apresentac&o por escrito de um Gnico recurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da divulgacdo do resultado. O recurso devera ser apresentado a Comissao de
Selecdo a qual encaminhard para apreciacéo e deliberacdo da Secretaria Municipal de Saude.

9. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

9.1. A classificacdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuagéo final de todos os candidatos;

9.2. Sera considerado classificado o candidato que alcangar o0 minimo de 10 pontos;

9.2. Em caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato com maior idade, persistindo sera
sorteio.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo dos critérios para o processo seletivo contidos
neste Edital;



10.2. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito a
contratacdo temporaria imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizacdo da
contratacdo fica condicionada ao interesse e a necessidade da Prefeitura Municipal.

10.2. O prazo para que o candidato entrar em exercicio da fungdo sera de até 05 (cinco) dias uteis a
contar da data de aceite.

10.3. Néo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

10.4. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados o0s seus enderecos e contatos
telefénicos, sob pena de em caso de a Prefeitura Municipal de Rancho Queimado ndo conseguir
contatd-lo para que assuma a vaga, ser convocado o candidato remanescente conforme ordem de
classificacao.

10.5. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selecdo responsavel por este processo
seletivo.

10.6. Integra o presente edital:

Anexo | — Formulério de Inscricéo.

Anexo Il — Funcéo, Habilitacdo, Atribuicbes e Responsabilidades Motorista | Saude.

Anexo 11 - Funcdo, Habilitacdo, AtribuicGes e Responsabilidades Motorista | Transporte Escolar.
Anexo IV - Func¢éo, Habilitacdo, Atribuicdes e Responsabilidades Operador de Maquina 11.

Rancho Queimado — SC, 09 de fevereiro de 2023.

CLECI APARECIDA VERONEZI
Prefeita Municipal



ANEXO |

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2023

Numero da Inscricao: Funcgéo:

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: /1 Sexo: M( )F ()
CPF:

Estado Civil: E-mail vélido:

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: Telefone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo
simplificado, responsabilizo-me pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cdpias dos
documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

Via do Candidato — Cartao de Inscrigdo

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°02/2023

NUmero da Inscrigéo: Funcéo:

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data: Assinatura do Presidente da Comissao:




ANEXO 11

FUNCAO: MOTORISTA I - SAUDE

HABILITACAO EXIGIDA:

- Ensino Fundamental - Séries Iniciais;

- Possuir habilitagdo, na forma do Codigo Nacional de Transito;

- Aprovacao em prova pratica;

- Curso para condutores de veiculos de transporte de emergéncia Motorista | Saide

ATRIBUIC}OES E RESPONSABILIDADES
Compete ao Motorista I, no exercicio de suas fungoes:

1. Dirigir veiculos de pequeno e médio porte, tais como ambulancias, kombis, carros de
passeio, caminhonetes etc;

2. Efetuar as verificacGes necessarias a identificacdo de problemas ou revisdes periddicas
nos motores;

3. Reportar defeitos aos encarregados da manutencéo;

5. Providenciar abastecimento;

6. Auxiliar na carga e descarga de mercadorias, materiais, equipamentos e outros bens que
serdo ou foram transportados;

7. Transportar ou pessoas que necessitam da assisténcia a saude;

8. Transportar cargas leves, tais como documentos administrativos enviados as unidades de
salde;

9. Trazer e buscar documentos em qualquer 6rgéo relacionado com a Secretaria de Saude;

10. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos;

11. Executar tarefas correlatas.




ANEXO Il

FUNCAO: MOTORISTA | - TRANSPORTE ESCOLAR

HABILITACAO EXIGIDA:

- Ensino Fundamental - Séries Iniciais;

- Possuir habilitagdo, na forma do Codigo Nacional de Transito;

- Aprovacao em prova pratica;

- Curso para condutores de veiculos de transporte escolar e/ou de transporte coletivo de
passageiros, para as funcdes de motoristas de Transporte Escolar.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Compete ao Motorista I, no exercicio de suas funcdes:

1. Dirigir veiculos de pequeno e médio porte, tais vans, 6nibus, carros, caminhonetes etc,
para o transporte de estudantes da rede municipal de ensino, em trajeto previamente
definido pela administracdo Municipal;

2. Efetuar as verificacGes necessarias a identificacdo de problemas ou revisdes periddicas
nos motores;

3. Efetuar pequenos reparos de emergéncia;

4. Reportar defeitos aos encarregados da manutencéo;

5. Providenciar abastecimento;

6.Auxiliar na carga e descarga de mercadorias, materiais, equipamentos e outros bens que
serdo ou foram transportados;

7. Transportar cargas leves ou pessoas;

8. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos;

9. Executar tarefas correlatas.




ANEXO IV

FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINA I1

HABILITACAO EXIGIDA:

- Ensino Fundamental - Séries Iniciais;
- Possuir habilitagdo, na forma do Codigo Nacional de Transito;
- Aprovacao em prova pratica;

ATRIBUIC}@ES E RESPONSABILIDADES
Compete ao Operador de Maquina Il, no exercicio de suas fungdes:

1. Operar maquinas de terraplanagem ou pavimentacdo tais como: motoniveladora, pa
carregadora, retroescavadeira, tratores, rolo compacto, escavadeira hidraulica, entre
outras;

2. Dirigir caminhdes e utilitarios, conduzindo-os em trajetos determinado de acordo com as
regras de transito e instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de cargas.

3. Executar servicos de corte, aterro, limpeza e nivelamento de terrenos e vias publicas;

4. Espalhar aterro, areia, pedra britada, cascalho asfaltico, executando a compactacdo através
de maquina apropriada;

5. Abrir e limpar valas e canais para melhoria do sistema de drenagem, utilizando
equipamento apropriado;

6. Carregar caminhdesutilizando maquina carregadeira;

7. Operar maquina perfuradora, acionando e controlando os dispositivos de comando, para
executar servicos de perfuracdo de rocha efetuando orificios destinados a colocacdo de
cargas explosivas;

8. Acionar o motor da maquina, manipulando os contatos de igni¢cdo e os controles do painel
de forca para fazer girar o misturador de asfalto ou brita;

9. Controlar o andamento das operagdes, observando no contador o tempo de mistura e
registrando o numero de misturas efetuadas, para dar execucdo ao programa de producao;

10. Conservar o veiculo, levando, fazendo limpeza, ajustes e pequenos reparos necessarios;

11. Ajudar na carga e descarga, quando necessario;

12. Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais e equipamentos de trabalho;

13. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos;

14. Executar outras atividades correlatas.




