PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 014/2019 - PARA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO DE FARMACEUTICO

EDITAL N° 014/2019

A Prefeitura Municipal de Rancho Queimado — SC torna publica a abertura de inscrigdes para Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratacdo, por excepcional interesse publico e prazo determinado
nos termos das Leis n° 1646/2016 ¢ Lei Complementar n°01/2016 ¢ conforme o Presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

L1. A selecdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento da fun¢do abaixo
relacionada:

A — 01 FARMACEUTICO, com carga horaria de 20 horas semanais, para atuar na Secretaria Municipal
de Saude, com respectivo valor mensal de R$ 2.111,41, de acordo com a fung¢ao, habilitagado, atribuigdes
e responsabilidades constantes no anexo II.

12. Para efeito de contratacdo temporaria excepcional de interesse publico e pelo regime juridico
administrativo especial na forma da lei 1646/2016, somente serdo chamados os Candidatos classificados
no presente processo de selecdo para suprir o preenchimento da vaga disponivel, em carater emergencial
e temporario, por ordem de classificacdo e em conformidade com os termos definidos no item 10.2 deste
edital.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
2.1. Para ser contratado, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) Para a investidura na fun¢do temporaria, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os
requisitos a seguir:

b.1. Ser brasileiro;
b.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b.3. Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico de satde, fornecido por médico do
Municipio. Se este justificar a necessidade, poderdo ser realizadas outras andlises a fim de elucidar o
estado de saude do candidato. Tais possiveis exames sdo de responsabilidade do candidato. O exame
clinico (admissional) sera aplicado a todas as categorias.

b.4. Apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original, quando for o
caso:

I - Certidao de Casamento ou Nascimento;
II - Carteira de Identidade;

III - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV - Titulo de Eleitor;
V - Certidao relativa a quitagao eleitoral;

VI - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);



VII - Comprovante de escolaridade e da formagao exigida para o cargo e inscri¢do o CRM;

VIII - Certiddo de Nascimento dos filhos;
IX - PIS/PASEP (frente e verso);

X - Declaragdo de que ndo estara acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que nao recebe
proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou exercicio de func¢do publica ou de regime
proprio, nos termos do § 10 do art. 37 da Constitui¢cao da Republica Federativa do Brasil de 1988;

XI- Em caso de acumulagdo legal de cargos, funcdo, emprego ou percep¢do de proventos, na forma
disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituigao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgdo ao qual pertence e carga horaria;

XII - Numero da conta corrente, no Banco do Brasil;

XIII - Comprovante de endereco e telefone, atualizados;

XIV - Declaragao de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fung¢ao publica, processo disciplinar/penalidades
disciplinares.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 07 a 20/08/2019, mediante protocolizagdo do
formulario de inscricdo constante do anexo I devidamente preenchido e a juntada de documentacgdo
elencada no item 3.3 do presente edital, na Secretaria Municipal de Saude, Praga Leonardo Sell n°® 40,
Centro, no horario de expediente, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h ou envio para o e-mail
admsaude(@ranchoqueimado.sc.gov.br, até as12 horas do dia 20 de agosto de 2019;

32. Nao havera cobranca de taxa de inscrigao;
3.3 Documentagdes necessarias:

a) Copia do CPF e do RG para todos os inscritos;

b) Copia do Diploma ou certificado de conclusdo do curso superior de Farmacia;
¢) Copia do registro no Conselho de Classe - CRF;

d) Formulario de inscrigdo preenchido e copia dos documentos e titulos relacionados no item 4.3
do presente edital;

e) Comprovante de residéncia

4. DA SELECAO

41. A selecdo, mediante andlise dos critérios enumerados no item 4.3 abaixo, serd realizada por
Comissao designada pela Administragdo Municipal especificamente para esta finalidade, na data de 21
de agosto de 2019.

42. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado em 21 de agosto de 2019, no mural
de publicagdes da Prefeitura Municipal e no sitio eletronico http://www.rq.sc.gov.br/ até as 16h.

43. A Comissdo encarregada da selecdo atribuird notas, de acordo com os seguintes critérios:

a) Comprovante de formagdo minima exigida - graduacao / licenciatura / bacharelado com o respectivo



registro no conselho da categoria (titulo obrigatdrio e classificatério), 05 (cinco) pontos;

b) Participagdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, Simpdsios,
Congressos, etc., desde que relacionados com a fun¢do de inscricdo, datados dos tltimos dez anos: 01
(um) ponto para cada 10 horas; Comprovantes: Certificado/declaracdo de conclusdo de curso, em
papel timbrado da instituicdo, com carimbo, assinatura do responsdvel, a respectiva carga hordria e
o periodo de realizacdo. (Quantidade maxima de documentos 15);

¢) Estar cursando pds-graduacdo lacto sensu e strito sensu ou doutorado, na area de farmacia, 03 (trés)
pontos para cada caso;

d) Ter concluido pos-graduacdo lacto sensu e strito sensu ou doutorado, na area farméacia, 05 (cinco)
pontos para cada caso;

d) Tempo de servigo com vinculo empregaticio em 6rgdos publicos, registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e/ou declaragdes oficiais fornecidas pelos 6rgdos publicos, contendo o cargo
ocupado ¢ o periodo em que esteve vinculado a institui¢ao, 02 (dois) pontos para cada caso;

e) Tempo de servigo com vinculo empregaticio em empresas privadas, registro na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social e/ou declaracdes oficiais fornecidas, contendo o cargo ocupado e o periodo em que
esteve vinculado a instituicdo, 01 (um) ponto para cada caso;

4.4. Os diplomas de Pos-graduacdo em nivel de especializagdo, Mestrado ou Doutorado devem estar
devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaragdes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas, exceto no caso de conclusdo recente, mediante
comprovante da instituicdo de ensino.

4.5. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de nao serem pontuados;

4.6. A pontuagdo final sera calculada através do somatorio de todos os pontos obtidos pelo candidato.
5. DO ESCOPO DOS SERVICOS

Na execucao dos servigos objeto deste Edital, o candidato contratado desenvolvera todas as atividades
constantes nas atribui¢des do cargo FARMACEUTICO, com carga horaria de 20 horas semanais, por
contratagdo temporaria excepcional de interesse publico e pelo regime juridico administrativo especial
na forma da lei 1646/2016, para atuar na Secretaria Municipal de Satde.

6. DOS PRAZOS
6.1. O prazo do contrato por tempo determinado, para a execugdo dos servigos objeto desta contratagdo
temporaria, serd de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado até o limite previsto por Lei

Municipal n® 1646/2016.

62. O prazo para que o candidato manifeste o interesse na vaga sera de até 48 (quarenta e oito) horas, a
partir da notifica¢do por e-mail.

6.3. Os servigos serdo iniciados de imediato, a partir da contratagao.

64. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses a contar da data
de sua homologac¢ao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. INTERPRETACAO E ESCLARECIMENTOS



7.1. Quaisquer duvidas de carater técnico, formal ou legal na interpretacdo deste Edital serdo dirimidas
pela Comissao de Selegao;

72. Os pedidos de esclarecimentos sobre este Edital somente serdo atendidos quando solicitados por
escrito até 24 (vinte ¢ quatro) horas anteriores a data de término para a protocolizacao das inscrigoes.

8. DOS RECURSOS

81. E facultado ao candidato a apresentagdo por escrito de um unico recurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da divulgagdo do resultado. O recurso deverd ser apresentado a Comissdo de
Selecdo a qual encaminhara para apreciacao e deliberagdo da Secretaria Municipal de Saude.

9. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

9.1. A classificacao geral dar-se-a4 na ordem decrescente da pontuacao final de todos os candidatos;

92. Em caso de empate na pontuacdo, serd dada preferéncia ao candidato que obtiver maior pontuagao
no quesito referente ao item 4.3 alinea ’C’’ deste edital.

93. Permanecendo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitagcdo dos critérios para o processo seletivo contidos
neste Edital.

102. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito a
contratagdo temporaria imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizagdo da

contratagdo fica condicionada ao interesse e a necessidade da Prefeitura Municipal.

103. O prazo para que o candidato entrar em exercicio da fun¢do sera de até 05 (cinco) dias uteis a
contar da data de aceite.

104. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Sele¢do responsavel por este processo
seletivo.

105. Integra o presente edital:
e Anexo I — Formulario de Inscri¢do.

e Anexo Il - Fungao, Habilitagao, Atribui¢des e Responsabilidades.

Rancho Queimado — SC, em 06 de agosto de 2019.

CLECI APARECIDA VERONEZI
Prefeita Municipal



ANEXO1I

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 014/2019

Numero da Inscricdo: Funcgdo: Farmacéutico

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: /7 Sexo: M() F ()
CPF:

Estado Civil: E-mail:

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: Fone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo
simplificado, responsabilizo-me pelas informagoes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das copias
dos documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

Via do Candidato — Cartao de Inscricao

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 014/2019

Numero da Inscriciao: Funcao: Farmacéutico

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data: Assinatura do Presidente da Comissdo:




ANEXO II

CARGO: FARMACEUTICO (Lc 0112016

HABILITACAO EXIGIDA:
- Curso Superior em Farmacia
- Registro no Conselho Regional de Farmacia — CRF

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Compete ao Farmacéutico, no exercicio de suas funcoes:

1. Executar tarefas relacionadas com a distribuicdo de medicamentos, parasitologia basica,
hematologia bésica, toxicoldgicas e clinicas, bem como efetuar fiscalizacao nas farmécias,
laboratorios, postos e distribuidoras de medicamentos;

2. Executar o aviamento de receitas médicas; controlar a requisi¢ao e guarda de

medicamentos; organizar e atualizar ficharios e produtos farmacéuticos, quimicos e

bioldgicos, mantendo registro permanente do estoque de drogas; - assumir

responsabilidade técnica das farmdacias ou postos onde trabalha;

3. Controlar medicamentos especiais, anotando sua distribuigdo em formulario separado, em

cumprimento as disposicdes legais;

4.Manter o controle de balango trimestral e anual de psicotropicos, entorpecentes e demais

medicamentos das farmacias ou postos de distribuicao;

5. Fornecer subsidios, propor estudos e pesquisas para elaboracdo de planos e programas

especificos de saude publica;

6. Assinar documentos da farmacia e postos de distribui¢do, responsabilizando pelo envio dos

relatorios exigidos;

. Zelar pelos equipamentos de setor;

. Atender com presteza ao publico;

. Aviar receitas;

10. Aplicar injegdes;

11. Executar outras atividades correlatas.
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Observar as determinacoes da Lei Federal n® 13.021/2014 ¢ Decreto 85.878/1981




