EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°-02/2018

O MUNICIPIO DE RANCHO QUEIMADO, com esteio nas
Leis Federais 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei 13.204/2015, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de Organizacao
da Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de
Colaboracédo que tenha por objeto a execucao de projeto
voltado a realizacdo de eventos esportivos e culturais no
Municipio.

1. PROPOSITO DO EDITAL

1.1 A finalidade do presente Edital de chamamento publico é selecionar as
Organizac¢fes da Sociedade Civil com sede no municipio de Rancho Queimado para
execucao de projetos de eventos de cunho esportivo e cultural, a serem financiados

por recursos com execucao no ano de 2018.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei 13.019/2014 e pelas
atualizacdes advindas da Lei 13.204/2015, e pelas condi¢gdes previstas neste edital.

1.3. Poderdao ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orgcamentaria para a celebragcdo do termo de
colaboragéo, cujo valor global é de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais).

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O Termo de Colaboracao ter4 por objeto a concessédo de apoio financeiro da
administracdo publica municipal para a execucdo de eventos esportivos e culturais
que ja ocorrem no municipio de Rancho Queimado no minimo ha 2 (dois) anos,
ademais, 0 mesmo deve fomentar o nome do Municipio para difusdo do turismo da
regido, para atender ao interesse publico do municipio de Rancho Queimado - SC,
seguindo os seguintes objetivos:

2.2. Objetivos especificos:

2.2.1. Fomentar os eventos esportivos e culturais que tem tido destaque no
municipio de Rancho Queimado, através de eventos ja organizados ao longo dos

anos.



2.2.2. Fortalecer o esporte e/ou cultura locais no municipio, com intuito de propagar
0 nome do municipio no cenario estadual.

2.2.3. Desenvolver atividades para difundir o municipio no cenario regional com
intuito de propagacao da cultura local, fortalecendo o desenvolvimento do turismo na

regiao.
3. JUSTIFICATIVA

A celebracdo da parceria tem por finalidade enriquecer ainda mais a variedade das
opcOes ofertadas aos interessados em prestigiar os eventos da Cidade em busca de
entretimento e cultura, pois além de fomentar a cultura ainda proporciona momentos
de lazer, reunindo jovens, criancas e adultos, com o objetivo de prestigiar as ofertas
da Cidade.

4, PARTICIPA(;AO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil — OSC's,
assim consideradas aquelas definidas no art. 29, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da
Lei n° 13.019/2014, que possua, entre seus objetivos estatutarios ou regimentais,
compatibilidade com o objeto deste edital e possua sede no municipio de Rancho
Queimado/SC.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estar autorizada a
funcionar no territorio nacional;
b) estar devidamente credenciada junto ao 6rgéo gestor da respectiva politica
de atuacéo até a data de abertura do presente edital e formalizacdo do Termo
de Colaboracao;
c) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordéancia, que estéd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informacGes e documentos apresentados durante o processo
de selecéo.
d) Nao sera permitida a atuacao em rede.



5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO T ERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos

seguintes requisitos:
a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto
do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso llI,
da Lei n® 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacgoes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de
2014);
b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019, de 2014) Estéo
dispensadas desta exigéncia as organizagOes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);
c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019,
de 2014);
d) possuir, no momento da assinatura do Termo de Colaboracéo, no minimo 1
(UM) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacédo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea
“a”, da Lei n® 13.019, de 2014);
€) possuir experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho, na forma do (art. 33, caput, inciso V, alinea
“b”, da Lei n°® 13.019, de 2014);
f) possuir instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,

alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da



parceria, a ser atestado mediante declaragédo do representante legal da OSC.
Nao serd necesséaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n° 13.019, de 2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma
de comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto semelhante. Nao serd necesséria a demonstracdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢cdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco
fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e 85° da Lei n®13.019, de 2014);

h) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33,
839, Lei n® 13.019, de 2014).

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:
a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de
2014);
b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
ou contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (art.
39, caput, inciso Il e 1V, da Lei n°® 13.019, de 2014);
c) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica,
com as sancgdes previstas no (art. 39, caput, inciso V e nos incisos Il e Il do art.
73 da Lei n°® 13.019, de 2014,
d) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019,
de 2014); ou



e) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissédo ou fungédo de confianca, enquanto durar a inabilitagéo; ou
qgue tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 1ll do art. 12 da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992 e art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

f) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica do
municipio de Rancho Queimado/SC, estendendo-se a vedacao aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
caput, inciso lll e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

g) cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que nao
disponham de condi¢fes técnicas para executar o objeto previsto neste edital.

6. DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO

6.1. A Comissdo de Selecdo e Julgamento é o 6érgdo competente para processar e
julgar o presente chamamento publico, nos termos da lei 13019/2014.

6.2. A comissdo de Selecdo e Julgamento sera constituida por no minimo 3 (trés)
agentes publicos, designados por portaria, com pelo menos dois de seus membros
servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo.

6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comisséo de Selecéo e Julgamento
que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de
selecéo configure conflito de interesse, nos termos do (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°
13.019, de 2014);



6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do e Julgamento podera
solicitar assessoramento técnico de especialista.

6.5. A Comissdo de Selecdo e Julgamento podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagbes e documentos
apresentados pelas organiza¢gdes da sociedade civil concorrente ou para esclarecer
duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da

isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecao observara as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA DESCRIQAO DATAS

1 Publicacao do Edital de Chamamento Publico 06/04/2018

2 Envio dos Projetos pelas OSC'’s 08/05/2018
Etapa competitiva: avaliagdo dos projetos contendo

3 09/05/2018
o Plano de Trabalho

4 Divulgacéo do resultado preliminar 15/05/2018
Interposicdo de recursos contra o0 resultado

5 o 21/05/2018
preliminar

6 Analise de recursos contra o resultado preliminar 24/05/2018

Homologacao e publicacédo do resultado definitivo
7 25/05/2018
da fase de selecao

7.2. Etapa 1 — Publicacdo do Edital

7.2.1.0 presente Edital serd divulgado na pagina oficial do municipio
http://www.rg.sc.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio disponivel em
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para
a apresentacao das propostas, contado da data de publicacédo do Edital.

7.2.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria
(arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a

celebracéo da parceria (art. 39 da Lei n° 13019/2014) é posterior a etapa competitiva



de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das OSC's selecionadas mais
bem classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014.

7.3. Etapa 3 - Envio dos projetos pelas OSC'’s.
7.3.1. O Projeto com o Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes
elementos:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
gue aferirdo o cumprimento das metas;
C) 0S prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das metas;
d) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
e) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;
f) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acgles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminag&o dos custos diretos e indiretos necessarios a execugéo do objeto;
g) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

h) as acbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

7.3.2. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “f” do item anterior
deverd incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com 0s prec¢os praticados no mercado ou com outras parcerias
da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacoes, tabelas de
precos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico. No
caso de cotacoes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 2
(dois) fornecedores, sendo admitidas cotacbes de sitios eletronicos, desde que

identifique a data da cotacao e o fornecedor especifico.

7.3.3. AS OCSs interessadas em participar da presente chamada publica deveréo
apresentar em envelope lacrado, o projeto contendo o Plano de Trabalho constante

no Anexo I, no Setor de Licitacbes da Prefeitura, até as 17 horas do dia 08/05/2018.



7.3.4. O envelope devera conter na parte externa a seguinte identificacao:
. Nome da OSC
. CNPJ:
. Edital de Chamamento Publico n° 02/2018

. Plano de Trabalho

7.3.5. Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no presente
Edital, ndo serdo objetos de analise, ndo sendo permitida a participacdo da OSC

interessada.
7.3.6. O Projeto contendo o Plano de Trabalho sera entregue em uma Unica via
impressa, devendo ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e

ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.3.7. Cada OSC podera apresentar apenas um Projeto. Caso venha a apresentar

mais de um Projeto dentro do prazo, sera considerado apenas o ultimo enviado.

7.4. Etapa 4 - Da avaliacao dos projetos pela Comisséo de Selecao e Julgamento:

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissdo de Selecdo

de Projetos analisara os projetos apresentados pelas OSCs concorrentes.

7.4.2. Os projetos deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.4.3. A avaliacao individualizada e a pontuacao serao feitas com base nos critérios

de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacéo Ppntuacéao
Julgamento Maxima
por Item
(A) Informacdes |- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
sobre acbes a |- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 4,0
serem executadas, |pontos)




metas a serem
atingidas,

indicadores que
aferiréo o]
cumprimento das

metas e prazos para

a execucado das
acoes e para O
cumprimento das

metas.

- O ndo atendimento ou o atendimento

insatisfatorio (0,0).

(B) Adequacéao da
proposta aos
objetivos da politica,

- Grau pleno de adequacéo (2,0)
- Grau satisfatério de adequacéo (1,0)

O nado atendimento ou o atendimento

do plano, do insatisfatorio do requisito de adequacéo (0,0). 0
programa ou da OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste ’
acao em que se critério implica a eliminacdo da proposta, por
insere a parceria. forca do caput do art. 27 da Lei n°® 13.019, de
2014.
(C) Descricéo da L
_ _ - Grau pleno da descricéo (1,0)
realidade objeto da . o
) - Grau satisfatério da descricéo (0,5)

parceria e do nexo . _ _

_ - O nao atendimento ou o atendimento 1,0
entre essa realidade e| .

o ' insatisfatorio (0,0).

a atividade ou projeto
proposto.
(D) Adequacéo da - O valor global proposto €, pelo menos, 10%
proposta ao valor de |(dez por cento) mais baixo do que o valor de
referéncia constante |referéncia (1,0);
do Edital, com - O valor global proposto é igual ou até 10%
mengao expressa (dez por cento), exclusive, mais baixo do que 10

ao valor global da

proposta.

o valor de referéncia (0,5);

- O valor global proposto é superior ao valor
de referéncia (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste

critério  NAO implica a eliminacdo da




proposta, haja vista que, nos termos de

colaboracdo, o valor estimado pela
administracdo publica € apenas uma
referéncia, ndo um teto.

(E) Capacidade

técnico-operacional |- Grau pleno de capacidade técnico-

da instituicao
proponente, por
meio de experiéncia

comprovada no

operacional (2,0).
- Grau satisfatorio de capacidade técnico-
operacional (1,0).

- O nado atendimento ou o atendimento

portfélio de insatisfatorio do requisito de capacidade
realizacbes na técnico-operacional (0,0). 20
gestao de atividades |OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
ou projetos critério implica eliminacdo da proposta, por
relacionados ao falta de capacidade técnica e operacional da
objeto da parceria OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
ou de natureza Lein®13.019, de 2014).
semelhante.

Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.4.4. A falsidade de informacdes nos projetos acarretara a eliminacdo da OSC,
podendo ensejar a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicao
proponente.
7.4.5. Serédo eliminados aqueles projetos:
a) cuja pontuacéo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;
b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B) e (E); ou ainda que
nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da
realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao das acoes e
para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;
c) que esteja em desacordo com o edital ou com valor incompativel com o

objeto da parceria, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a

10



inviabilidade econdmica e financeira do projeto, a ser avaliado pela Comissao
de selecao de projetos.
7.4.6. Os projetos nao eliminados serdo classificados, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacédo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a
média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comisséo de
Selecdo de Projetos, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.4.7. No caso de empate entre dois ou mais projetos, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A) e assim
sucessivamente. Persistindo o empate, sera vencedora a entidade com mais tempo

de constituicdo, conforme cartdo de CNPJ.

7.4.8. A Comissédo de Selecdo e Julgamento divulgard o resultado preliminar do
processo de selecdo no site http://www.rg.sc.gov.br/ e no Diario Oficial dos
Municipios, disponivel em https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/, iniciando-se o

prazo para recurso.

7.4.9. Os patrticipantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveréo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisdo, a comissdo de selecdo de projetos. Nao sera conhecido

recurso interposto fora do prazo.

7.4.10. Os recursos serdo apresentados junto ao Setor de Licitagcbes da Prefeitura

Municipal.

7.4.11. Interposto recurso, a Comissdo de Selecdo e Julgamento dara ciéncia dele
para os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado
imediatamente ap0s o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes,

se desejarem.
7.4.12. Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢cdo e Julgamento, podera

reconsiderar a sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do

prazo para recebimento das contrarrazdes.

11



7.4.13. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso.

7.5. Etapa 5 — Homologacéao e publicacéo do resultado definitivo da fase de selecéo:
7.5.1. Apoés o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposicéo de
recurso, a Comissdo de Selecdo e Julgamento do municipio devera homologar e
divulgar no portal http://www.rg.sc.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio, disponivel
em https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/, o resultado definitivo da primeira fase
do processo de selecao.

7.5.2. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e

convocar as OSCs classificadas para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagcdo das OSCs selecionadas para comprovagao do

atendimento dos requisitos para celebragéo da parceria e de que nao

incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da

parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se
necessario.
4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboragéo.

Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do

Municipio.

8.2. Etapa 1 - Convocacdo das OSCs selecionadas para comprovagdo do
atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que n&do incorram nos

impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracao

12



publica convocara as OSCs selecionadas para, no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos a partir da convocacdo, apresentar a documentacdo exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebracao da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014), que
séo:
| - cOpia do estatuto registrado e suas alteragdes, ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 caput e inciso lll da Lei n° 13.019, de
2014;
Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe h4, no minimo, um ano com cadastro ativo;
[Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica
e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com oOrgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacgoes da sociedade civil,
b) relatorios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;
c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de
ensino, redes, organizacbes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissfes ou comités de politicas
publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos pela OSC;
IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;
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VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VII — Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
VIII - relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 0Orgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracao e
Relac&o dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, e art. 39. I,
da Lei n® 13.019, de 2014);
IX - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo, contrato de locacéo, alvara de localizacéo e
funcionamento municipal (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);
X - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacoes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deveréo estar descritas
no documento, conforme modelo no Anexo IV — Declaragédo da N&o Ocorréncia
de Impedimentos;
XI - declaracéao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes
e outras condi¢gOes materiais da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo V — Declaragao sobre
Instalagbes e Condi¢des Materiais;

8.2.1. Serado consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,

no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V, VI e VIl logo acima.

8.3. Etapa 2 - Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que né&o incorre nos impedimentos (vedacgles) legais. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria,
de que néo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias

descritas na Etapa anterior.

8.3.1. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipotese de a
OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela

imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao
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de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.2. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da
fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na
forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,

obedecida a ordem de classificacéo.

8.4. Etapa 3 — Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacéo, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena
de néo celebragéo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho
enviado pela OSC, a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a
OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de
recebimento da solicitagcdo apresentada.

8.5. Etapa 4. Parecer do 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das
providéncias impostas pela legislagédo regente, incluindo a emissao do parecer
técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designacdes do gestor da
parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacao.

8.5.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracao
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebragao.

8.5.3. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societérios e no quadro de
dirigentes, quando houver, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés o registro da

referida alteracao.
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8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio, disponivel em https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/. O termo de
colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os creditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes da seguinte programacéo orcamentaria:

08.01.2.030.1713.3.50.00.00.00.00.00.0.1.00
08.01.2.030.171.3.350.00.00.00.00.00.0.1.00
08.01.2.029.73.3.350.00.00.00.00.00.0.1.00

9.2. O valor maximo a ser pago por evento para 0s projetos selecionados neste
Chamamento de acordo com o numero de integrantes inscritos em cada projeto,
seguindo os seguintes critérios:

a) Evento Esportivo para 1 participante até R$ 7.000,00 (Sete mil reais) referente a
um evento.

b) Evento Cultural para 2 participantes até R$ 12.000,00 (Doze mil reais) referente a

um evento por participante.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 31.000,00 (trinta € um mil
reais) no exercicio de 2018. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecédo, a previsao dos créditos
necessarios para garantir a execucado das parcerias sera indicada nos orcamentos

dos exercicios seguintes.

9.4. O valor exato a ser repassado sera definido no termo de colaboracéo,

observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.
9.5. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que

guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da
Lei n® 13.019, de 2014.
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9.6. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislacéo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art.
42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral
dessa legislagéo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que néo

a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢fes cabiveis.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014):
a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;
b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em
gque a execucao do objeto da parceria assim o exija;
) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcao
em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contador, agua, energia, dentre outros); e
d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao
do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a

instalacéo dos referidos equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,

inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
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serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecéo de propostas nao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos

proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do
municipio http://www.rg.sc.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio, disponivel em
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para

a apresentacao das propostas, contado da data de publicacédo do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio dos projetos, por peticdo entregue

no setor de licitacdes da Prefeitura.

10.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de
10 (dias) dias da data-limite para envio dos projetos, exclusivamente de forma
eletrbnica, pelo email licitagbes@ranchoqueimado.sc.gov.br. Os esclarecimentos

seréo prestados pela Comisséao de Selecéo e Julgamento.

10.4. As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

10.5. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos

de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto

original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracéo
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afetar a formulac&o das propostas ou o principio da isonomia.

10.6. O Secretario Municipal de Administracdo e Financas resolvera os casos
Oomissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicoes

legais e os principios que regem a administragédo publica.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo dos projetos e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracéo,

apoio ou indenizacédo por parte da administracéo publica.

10.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaracao de Ciéncia e Concordancia,
Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo Il — Declaracéo e Relacao dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Declaracao da N&ao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo V — Declaragao sobre Instalacdes e Condigbes Materiais;

Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboracéo.

Rancho Queimado/SC, 05 de abril de 2018.

CLECI APARECIDA VERONEZI

Prefeita Municipal
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